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UCHWALA NR XLVIIV/.../2022
RADY GMINY SKARZYSKO KOSCIELNE

z dnia 28 grudnia 2022 roku
w sprawie zmian do regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.559 ze zm.) oraz na podstawie art. 30 ust. 6, oraz art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.),

RADA GMINY uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Zmienia si¢ zapisy Uchwaly Nr VIII/50/2015 Rady Gminy Skarzysko Koscielne z dnia 26
czerwca 2015 roku w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli, w nast¢pujacym
zakresie:

1. § 5 ust. 2 pkt. 1 przyjmuje brzmienie:

,»1). dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielowi z tytulu wykonywania zadan:

a) mentora w wysokosci 70,00 zI miesi¢cznie za kazdego nauczyciela powierzonego opiece,
b) wychowawcy klasy w szkole/oddziale w przedszkolu:

- wychowawcy klasy w szkole — 300 zl miesig¢cznie,

- wychowawcy grupy w przedszkolu — 300 zt miesi¢cznie na oddziat przedszkolny.”

2. § 5 ust. 3 przyjmuje brzmienie:

,,3. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po
miesiacu, w ktérym nastapito powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa, funkcji
mentora, a jezeli powierzenie to nastapito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.”

§ 2. Pozostale zapisy uchwaly nie zmieniajg sig.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Skarzysko Koscielne.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Swietokrzyskiego
i wchodzi w zycie z moca obowiazujaca od dnia 01 wrzesnia 2022 roku.

Sporz:
M. Grudzinska




UZASADNIENIE

Zmiany wprowadzone niniejszg uchwala wynikaja z koniecznosci dostosowania
regulaminu wynagradzania nauczycieli do zmian wprowadzonych ustawg z dnia 5 sierpnia
2022 r. 0 zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2022r. poz.
1730). Ustawa ta w art. 1 wprowadza zmiany do art. 9ca Karty Nauczyciela polegajgce na
wprowadzeniu funkcji ,mentora”, ktérego zadaniem bedzie wspieranie nauczyciela
rozpoczynajacego prace w zawodzie oraz okresla jego obowigzki. Natomiast nowelizacja
rozporzadzenia MENiS z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkdéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracg¢ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z
2014r. poz. 416 ze zm.), w §5 ust.2 lit. ¢ wprowadza uprawnienie do dodatku funkcyjnego dla
mentora.

Uchwata jako akt prawa miejscowego podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Swietokrzyskiego, a jej wejscie w zycie z data wsteczng jest uzasadnione
faktem, ze zmiany w przepisach prawa wprowadzajace funkcj¢ mentora w miejsce opiekuna
stazu rowniez obowigzuja od 1 wrzesnia 2022 r. Takie rozwigzanie nie stoi w sprzeczno$ci
z zasadami demokratycznego pafistwa prawnego, stad dopuszcza je art.5 ustawy z 20 lipca 2000
r. 0 oglaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (t.j. Dz.U. z2019 .
poz. 1461, ze zm.) Uzasadnieniem faktycznym do jego zastosowania jest natomiast fakt, ze
nowe regulacje nie wprowadzaja zadnych obowiazkéw czy obcigzen dla nauczycieli, ani nie
pogarsza ich sytuacji prawnej, a jedynie dostosowuje regulacje gminne do obowigzujacych od
nowego roku szkolnego przepiséw ustawy Karta Nauczyciela.

Powyzsze zmiany podlegaly uzgodnieniu z Zarzadem Oddzialu ZNP w Skarzysku
Koscielnym.



