- projekt nr 'ﬁ’-

UCHWALA NR XXV/...../2020
RADY GMINY SKARZYSKO KOSCIELNE
z dnia 3‘% listopada 2020 r.

w sprawie: przyjecia ,Rocznego programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnoici pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2021”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 i art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t,j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 ze zmianami.) oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.,
o dziafalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057);

RADA GMINY uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji ,,Roczny programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 20217, stanowiacy zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Skarzysko Koscielne.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swistokrzyskiego i wehodzi

w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Sporzadzita: D. Blach
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dzialalnoéci pozytku publicznego
i o wolontariacie Rada Gminy zobowigzana jest do uchwalenia rocznego programu wspdlpracy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 w/w ustawy. W celu
realizacji tej dyspozycji ustawowej koniecznym jest przyjecie powyzszego programu, co pozwoli na pobudzenie
i wspieranie przez Gming dzialalnosci tych organizacji w obszarze finansowym i pozafinansowym, na rzecz
spolecznosci lokalnej. Program powyzszy zostal poddany konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi
dziatajacymi na terenie Gminy Skarzysko Kos$cielne, poprzez udostepnienie projektu programu na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej, wywieszenie na tablicy ogloszen, udostepnienie na stronie internetowej gminy,
oraz przestanie aktywnym organizacjom pozarzadowym dziatajacym na terenie naszej gminy oraz na rzecz
naszych mieszkancéw a takze umozliwienie wnoszenia uwag i propozycji do w/w projektu.



Zalgcznik nr 1

Do Uchwaly Nr XXV/..../2020
Rady Gminy Skarzysko Koscielne
Z dnia .... listopada 2020r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY SKARZYSKO KOSCIELNE
z organizacjami pozarzgdowymi oraz z innymi podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 o dzialalno$ci pozytku publicznego

i o wolontariacie na rok 2021

Wspblpraca Gminy Skarzysko Koscielne z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie opiera sie na zasadach:

- pomocniczosci, co oznacza Ze gmina powierza lub wspiera realizacje zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym, ktére zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomicznie uzasadniony, profesjonalny
1 terminowy i spetiajacy oczekiwania odbiorcow,

- suwerennosci stron, ktéra polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci i odrgbnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposob6éw rozwigzania problemow i zadan,

- partnerstwa, czyli uczestnictwa organizacji pozarzadowych w okre§laniu potrzeb i problemoéw
mieszkancow Gminy, wypracowywaniu sposobdw ich rozwigzywania, strony wystuchujg siebie nawzajem,
wymieniajg poglady i informacje, wyjasniaja rozbieznosci, aktywnie uczestniczg we wspdlpracy,

- efektywnosci, czyli wspolnym dazeniu wladz gminnych i organizacji pozarzadowych do osiagania
mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan,

- uczciwej konkurencji, jawnosci i wzajemnego poszanowania — rozumiana jako udost¢pnianie przez
strony wspolpracy informacji o zamiarach, celach, kosztach i efektach wspotpracy.

§ 1. Podstawg Rocznego Programu Wspdlpracy Gminy Skarzysko Koscielne z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2020, zwanego dalej “Programem”, jest ustawa z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 poz 1057).

§ 2. llekro¢ w programie jest mowa o:

1. ,,ustawie” — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 poz 1057).

2. ,organizacjach” — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art.
3 ust. 2 ustawy,

3. ,,dotacji” — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art.221 ust.1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z pézn. zm.).

4. ,konkursie” — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11, ust. 2 i w art. 13

ustawy,
5. ,,Gminie” — rozumie si¢ przez to Gming Skarzysko Koscielne,



7. ,,Radzie” — rozumie si¢ Rad¢ Gminy Skarzysko Koscielne
8. ,.Wéjcie” — rozumie si¢ Wojta Gminy Skarzysko Koscielne,
9. ,.stronie internetowej gminy” — rozumie si¢ strong www.skarzysko.com.pl,

10. ,stronie internetowej Urzedu Gminy” — rozumie si¢ strone www.ugskarzysko.bip.doc.pl

§ 3. Celem programu jest ksztaltowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego, wzmocnienie pozycji
organizacji pozarzadowych oraz okreslenie zakresu i form wspdldziatania Gminy z organizacjami
pozarzadowymi poprzez budowanie partnerstwa miedzy samorzadem, a organizacjami stuzace lepszemu
zaspokojeniu lokalnych potrzeb spolecznych w zakresie zadan pozytku publicznego na terenie Gminy.

§ 4. Podmiotami realizujacymi program sa:
1. Rada w zakresie wytyczania kierunkéw wspoldziatania i okreslania wielkosci $rodkéw publicznych
przeznaczonych na ten cel,

2. Wit w zakresic biezacej realizacji wspdipracy z organizacjami i zlecania konkretnych zadan gminy do realizacji,

3. stanowisko ds. funduszu sofeckiego, kultury, turystyki, sportu i promocji w zakresie biezgcej wspolpracy
7 organizacjami, wzajemnego konsultowania i informowania o potrzebach spolecznych.

4. poszczegélne komoérki organizacyjne Urzgdu Gminy w Skarzysku Koscielnym w zakresie swojej
dzialalno$ci merytorycznej.

§ 5. Wspdlpraca obejmuje zadania w zakresie:

1. pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zzyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i os6b,

2. ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalnosci leczniczej

3. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,

4, promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0s6b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

5. dzialalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy w tym rozwdj przedsigbiorczosei,

6. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

7. dzialalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

8. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

9. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

10. ekologii i ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego,

11. porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

12. pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica,

13. dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspélpracy miedzy
spoteczenstwami,

14. promocji i organizacji wolontariatu,

15. dziatalnosci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje
pozarzadowe w zakresie okreslonym w pkt. od 1 — 14.

§ 6. Priorytetowe zadania publiczne na 2021 rok:

1. W zakresie: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

- organizowanie treningéw szkoleniowych, imprez sportowo — rekreacyjnych dla mieszkaficéw Gminy,

- organizowanie turniejéw sportowo — intelektualnych, rajdéow, udziat w zawodach sportowych
z uwzglednieniem dziatan na rzecz oséb niepelnosprawnych,

2. W zakresie: kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
- zajecia w zakresie choreografii i wykonawstwa piesni ludowych pod kierunkiem instruktora,



- promocja regionalnej kuchni, rekodziela i muzyki na przegladach zespoldw i $wigtach ludowych,

- promocja tworcow lokalnych, artystow, uzdolnionej miodziezy,

- organizacja przegladow i festiwali muzycznych.

- imprezy kulturalne dla mieszkancéw Gminy, m.in. wieczornice, wieczorki poetyckie, koncerty, konkursy
okoliczno$ciowe, imprezy upamietniajace wydarzenia historyczne

3. wzakresie dzialalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy:
- organizowanie zaje¢ w formie kétek i grup zainteresowan, potkolonii itp. dla dzieci i mlodziezy w czasie
wolnym od nauki szkolnej,

§ 7. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi na 2021 rok, wynosi 45.000,00 zlotych.

§ 8. Wspolpraca moze si¢ odbywaé w formach:
1. finansowych:

a) zlecania, organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom, realizacji zadan pozytku
publicznego poprzez:
- powierzenie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,
- wspierania zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie realizacji zadania,

b) udzielania dotacji na realizacje zadania na wniosek organizacji zgodnic z art. 19a ustawy, tzw.
mate granty o warto$ci zadania nie przekraczajacej 10.000 zi, z terminem realizacji do 90 dni,
c) pozyczek, gwarancji, poreczen na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. pozafinansowych:
- o charakterze informacyjno — doradczym:

a) wzajemne informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci w celu zharmonizowania
dziatan,

b) konsultowania projektéw aktoéw prawa miejscowego dotyczacych organizacji pozarzadowych
w dziedzinach z zakresu statutowej dziatalnosci tych organizacji,

c) organizowanie wspolnych spotkan majacych na celu oceng funkcjonowania wspdlpracy, realizacji
programu oraz wypracowanie efektywnych metod realizacji zadan,

d) wspdlne dzialania majace na celu pozyskiwanie srodkéw finansowych na dziatalnosé pozytku publicznego
z innych Zrodet niz budzet Gminy.

- o charakterze promocyjnym:

a) prowadzenie i aktualizacja bazy organizacji na stronie internetowej Gminy,

b) promocja dzialalnodci organizacji poprzez publikacje informacji na temat ich dzialalnosci na stronie
internetowej Gminy oraz w gminnej gazetce,

¢) udziclaniec rekomendacji organizacjom wspilpracujacym z Gming, ktére ubiegaja  sig
o dofinansowanie z innych Zrodet.

- o charakterze organizacyjno — technicznym:

a) udostepnianie obiektéw gminnych do realizacji zadan publicznych,

b) organizowanie szkolen i konferencji, w celu podnoszenia standardow ustug publicznych swiadczonych przez
organizacje,

c) realizacja wspSlnych projektéw i inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej

d) udostgpnianie w miare¢ mozliwosci pomieszczen lub uzyczenie sprzetu teleinformatycznego do realizacji zadan
statutowych.

§ 9. 1. Zlecanie zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne
przewidujg inny tryb zlecania.



2. Konkursy dotyczace zlecanych zadan oglasza Wajt, na podstawie uchwaly budzetowej.

3. Wéjt oglaszajac otwarty konkurs moze wyznaczy¢ dziatajace w jego imieniu osoby upowaznione
do przyjmowania sktadanych ofert i oceny ich kompletnosci.

4. Rozpatrzenie oferty moze by¢ uzaleznione od zlozenia w okreslonym terminie dodatkowych
informacji lub dokumentéw bedacych w posiadaniu podmiotu sktadajacego oferte.

§ 10. 1. W celu opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych Wojt zarzadzeniem powotuje Komisje

konkursows, skladajaca si¢ z przedstawicieli Urzedu Gminy Skarzysko Koscielne oraz przedstawicieli

organizacji pozarzadowych, z wylgczeniem os6b reprezentujacych organizacje biorace udziat w konkursie.
2. Zasady pracy komisji okres$la zatacznik nr 1 do programu.

§ 11. 1. Biezacym monitoringiem realizacji programu wspolpracy zajmuje si¢ pracownik wyznaczony
przez Wiijta. Biezacy monitoring polega na kontrolowaniu prawidtowej
i zgodnej 1z przyjetym programem oraz harmonogramami realizacji zadan zleconych
w ramach konkurséw.

2. Rocznej oceny realizacji programu i wspdtpracy dokonuje Wjt i przedstawia je Radzie do dnia
31 maja roku nastepujacego po roku sprawozdawczym.

3. Roczne sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy po przyjeciu przez Radg jest
zamieszczane w BIP i stanowi odniesienie do tworzenia projektu programu wspolpracy na kolejny rok.

§ 12. Przebieg konsultacji tworzonego programu okresla uchwata Rady w sprawie szczegélowego sposobu
konsultowania uchwat Rady Gminy Skarzysko Koscielne.



Zalacznik Nr 1 do programu wspédlpracy.

Zasady pracy komisji konkursowej opiniujacej oferty
na realizacje¢ zadan publicznych

§ 1.1. Komisja Konkursowa zostaje powolana zarzadzeniem Wéjta Gminy odrebnie dla kazdego konkursu.
Zadaniem Komisji jest badanie i ocena ofert zltozonych w otwartym konkursie na realizacj¢ zadan
publicznych.

2. Komisja sklada si¢ z 4 oséb:
- dwoch przedstawicieli Urzedu Gminy
- dwoch przedstawicieli organizaciji.

3. Komisja konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu
oferentow.

4. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy — pracownik merytoryczny odpowiedzialny za wspdlprace z
organizacjami pozarzadowymi, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony przez niego cztonek Komisji.

5. Przewodniczacy i cztlonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu si¢ z wykazem
zlozonych ofert, skladajg o§wiadczenia, ktorych wzory okreslaja zataczniki Nr 1 i 2 do niniejszych zasad.

6. W pracach Komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

7. Komisja prowadzi dokumentacje postgpowania konkursowego, konkursowego po zakonczeniu prac
sporzadza protokot i przekazuje go do Wéjta Gminy.

8. Prace Komisji mogg by¢ prowadzone w skladzie, co najmniej 50 % + przewodniczacy.
W sytuacjach spomych decyduje glos przewodniczacego.

§ 2.1. Komisja w pierwszej kolejnosci wypetnia czes$¢ I karty oceny oferty stanowigcej Zalacznik Nr 3 do
niniejszych zasad. — Informacje podstawowe na temat oferenta. Nastgpnie sprawdza, czy oferty spelniaja
warunki formalne okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie i ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

2. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez Komisj¢ poprzez wypehienie dla kazdej oferty czescei II
karty oceny oferty stanowigcej Zalacznik Nr 3 do niniejszych zasad. W dalszym toku postepowania Komisja
analizuje jedynie oferty kompletne pod wzgledem formalnym.

3. Komisja moze wzywa¢ beneficjentéw do skladania dodatkowych wyjasnien do rozpatrywane;j oferty.

§ 3.1. Po dokonaniu oceny formalnej czlonkowie Komisji dokonujg indywidualnej oceny ofert wg kryteriow
okreslonych w czeséci III karty oceny oferty stanowiacej Zatgcznik Nr 3 do niniejszych zasad. Komisja
przyjmuje ocene punktowg zlozonych ofert w skali 0 — 40 pkt.

§ 4.1. Do rozpatrzenia przez Wojta Gminy przedstawione zostang oferty, ktore uzyskaja
21 i wiecej punktéw z 40 mozliwych do otrzymania ($rednia arytmetyczna punktéw otrzymanych od
poszczegdlnych cztonkow Komisji).

2. Ostateczna decyzje o wyborze oferty podejmuje Wojt Gminy Skarzysko Koscielne,
w terminie 14 dni od uplywu terminu skladania ofert.

3.Wojt moze zaproponowaé przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej w ofercie, co wymaga
zlozenia zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu przez organizacje i jest jednoczesne
z jej akceptacja.

§ 5.1. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego, wysokosé
przyznanych $rodkéw oglasza si¢ niezwlocznie w:

a/ Biuletynie Informacji Publicznej,

b/ siedzibie organu oglaszajgcego konkurs,

¢/ stronie internetowej.



Zalgcznik Nr 1

do zasad dzialania

komisji konkursowe;j opiniujgcej oferty
realizacji zadan publicznych

OSWIADCZENIE*

Ja e e aessessesense o I ZE] podpisany, przedstawiciel
............................................................................................. , of$wiadczam, Ze nie
pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat w konkursie, ktéry
moze budzi¢ uzasadniong watpliwo$¢ co do mojej bezstronno$ci podczas oceniania ofert. Jednoczesnie
zobowigzuj¢ si¢ do udzialu w pracy komisji konkursowej oceniajgcej oferty na realizacje zadania

publicznego.

Skarzysko Koscielne, dnia.............

podpis skladajgcego oswiadczenie

* wypelnia przedstawiciel organizacji pozarzadowe;j



Zalacznik Nr 2

do zasad dziatania

komisji konkursowej opiniujacej oferty
realizacji zadan publicznych

OSWIADCZENIE*

Ja .. 111Z€) pOdpisany, o$wiadczam, ze nie
pozostaj¢ w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat w konkursie, ktory

moze budzi¢ uzasadniong watpliwosé co do mojej bezstronnoséci podczas oceniania ofert.

Skarzysko Koscielne, dnia............

podpis skladajacego oswiadczenie

* wypelnia przedstawiciel Urzedu Gminy Skarzysko Koscielne



Zalacznik Nr 3
do zasad dziatania

komisji konkursowej opiniujacej oferty
realizacji zadan publicznych

KARTA OCENY OFERTY
na realizacje zadania publicznego w formie
wspierania / powierzenia

Czgs¢ I - INFORMACIJE PODSTAWOWE

1. | Nazwa oferenta

2. | Rodzaj zadania

3. | Nazwa zadania

4, | Data zlozenia oferty
5. | Kwota catkowita

6. | Kwota dotacji

Cz¢s¢ 11 - KRYTERIA FORMALNE

TAK NIE

1. Czy oferta zostata zlozona przez Oferenta uprawnionego do udzialu w konkursie?

2. Czy oferta zostata zlozona na wlasciwym formularzu/ druku oferty?

3. Czy oferta jest ztozona w terminie wyznaczonym w regulaminie?

4, Czy oferta realizacji zadania jest zgodna z dziatalnoscia statutowg oferenta?

5. Czy oferta podpisana jest przez osoby uprawnione?

6. Czy oferta jest zgodna ze wskazanym rodzajem i obszarem wsparcia?

7. Czy termin wykonania zadania jest zgodny z terminem podanym w ogloszeniu?

8. Czy kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania jest poprawna pod wzgledem
formalno -rachunkowym?

9. Czy oferta jest kompletna i posiada wszystkie wymagane zalgczniki?

10. Czy w przypadku braku wpisu do KRS oferta zawiera zalaczony statut lub regulamin

oferenta potwierdzony za zgodno$¢ z oryginalem

Oferta spelnia / nie spetia’ kryteriéw formalnych.

Data i podpis osoby dokonujacej oceny formalne;j:

................................................

1 Niepotrzebne skreslic.




Punktacja
Kryterium Oceny 0-5
/max. 40 pkt./

Merytoryczna zawartos$¢ oferty

1. Czy w sposéb wyczerpujgcy uzasadniono potrzebe realizacji zadania?

9 Na ile grupa docelowa jest trafnie zidentyfikowana jako odbiorcow/adresatow
) Zadania.

Czy zaplanowane dziatania sg adekwatne do zalozonych celéw?

W jakim stopniu osiggniecie zaktadanych rezultatow przyczyni sie
4. do realizacji zadania i zmieni sytuacje beneficjentdw ( zaspokoi ich potrzeby /
rozwigze problemy).

5 Jakie jest doswiadczenie oferenta w realizacji podobnych projektow
: i wspétpracy z samorzadem i innymi instytucjami

Jakie sg mozliwosci realizacji zadania przez oferenta — posiadane mozliwosci
6. rzeczowe i kadrowe (do$wiadczenie i kwalifikacje oséb zaangazowanych
w realizacje zadania).

7 Kalkulacja kosztow realizacji zadania w tym wysoko$¢ wkiadu wiasnego finansowego
) i pozafinansowego.

8 Na ile kalkulacja kosztéw oraz wysokos¢ przyjetych stawek jednostkowych
’ Jjest uzasadniona oraz spdjna z planowanymi dziataniami.

SUMA

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU

Whniosek w kazdym z kryteriéw 1-8 jest oceniany w skali od 0 do 5 punktéw, przy czym liczba przyznanych
punktéw oznacza ocen¢ danego kryterium w stopniu:

5 - doskonatym

4 - bardzo dobrym
3 - dobrym

2 - przecigtnym

1 - niskim

0 - niedostatecznym

Suma punktow: ....... /40

Data i podpis osoby dokonujacej oceny merytoryczne;:




