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§1.

Przyjmuje si¢ do realizacji Gminng Strategi¢ Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy
Skarzysko Koscielne na lata 2020 — 2026 stanowiaca zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2.
Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Wojtowi Gminy Skarzysko Koscielne.
§ 3.
Traci moc Uchwata nr XL/254/2014 Rady Gminy Skarzysko Koscielne z dnia 05 lutego 2014 r.

w sprawie uchwalenia Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Skarzysko
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§ 4.

Uchwalg wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

W zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej ( t. j. Dz. U.

z 2019 r., poz. 1507 ze zm.) do zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy

opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania problemdow spolecznych ze szczegdlnym

uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

W obecnym czasie w realizacji jest Strategia przyjeta na lata 2014-2019 i w zwiazku z tym istnieje

potrzeba uaktualnienia i przyjecia nowego dokumentu stanowigcego zalgcznik nr 1 do niniejszej

uchwaly.
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Czesé 1
1. Wstep:

Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym, zgodnie z ustawg o pomocy
spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku, nalezy opracowanie i realizacja gminnej strategii

rozwiazywania probleméw spotecznych.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Skarzysko Koscielne na lata 2020 —
2026 jest kontynuacja i uzupelnieniem zadan oraz osiggnigé¢ zrealizowanych w ramach strategii

minionych lat.

Dla Gminy Skarzysko Koscielne byla opracowana ,Strategia Rozwiazywania Probleméw
Spolecznych™, ktora zostata przyjeta Uchwala Nr X1./254/2014 Rady Gminy Skarzysko Koscielne
z dnia 05 lutego 2014 roku. Obejmowata ona lata 2014 — 2019 i miata na celu wypracowanie
sprawnego i efektywnego systemu pomocy, umozliwiajacego skuteczne rozwigzywanie problemow

spotecznych.

Uaktualnienie Strategii ma na celu ukierunkowanie dziatan gminy w kolejnych latach,
dostosowujgc zadania do aktualnych potrzeb mieszkanicow gminy. Koniecznos¢ opracowywania
i realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spofecznych wynika wprost z art. 17 pkt 1 ustawy
o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku (t. j. Dz.U. z 2019 poz.1507 z pézn.zm.) i jest

zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowiazkowym.

Aktualna Strategia nadal wskazuje na kluczowe kwestie spoleczne z jakimi borykaja si¢
mieszkancy gminy, na ich niezaspokojone potrzeby oraz wytycza kierunki dziatan na rzecz
niwelowania zjawisk spolecznie niepozadanych, a takze zajmuje si¢ tworzeniem mechanizmow
wzmacniajacych  efektywnosé dokonywanych zmian. Jest dokumentem planistycznym,
uwzgledniajgcym w szczegdlnosci programy pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych, majace na celu wspieranie grup szczegdlnego ryzyka, prowadzace
do ich integracji. Strategia jest dokumentem okreslajacym kierunki polityki spolecznej i zadania
rozwigzywania najwazniejszych kwestii socjalnych na poziomie gminy. Jest diagnoza rzeczywistych
potrzeb spotecznoéci lokalnej oraz dlugofalowym planem dziatan zmierzajacych do efektywnej

realizacji pomocy spotecznej bedacej jednym z najwazniejszych zadan administracji publiczne;j.

Realizacja tych zadan i celéw wymaga w dalszym ciagu:




1. ksztattowania ogélnych warunkow rozwoju i zycia mieszkancéw Gminy,
2. wsparcia z zewnatrz ( pomoc krggdéw spofecznych, organizacji i instytucji spotecznych ),
3, odbudowy i wspierania warunkéw umozliwiajacych odzyskanie i utrzymanie samodzielnosci

w rozwigzywaniu problemoéw zyciowych i radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych,

4. ksztaltowania i wspierania warunkow sprzyjajacych wyzwoleniu wrazliwosci i aktywnosci
zawodowej,

5. wspomaganie jednostek i grup dotknigetych problemami w radzeniu sobie z zadaniami
roZwojowymi,

6. stworzenie mozliwosci sprostania obecnym i przyszlym zagrozeniom socjalnym

oraz problemom zwigzanym ze zmianami zachodzacymi w spolecznoéci i spoleczenstwie

globalnym.

Dokument zostal opracowany przez pracownikow Osrodka Pomocy Spolecznej
w Skarzysku Koscielnym, przy wykorzystaniu wiasnych materiatéw sprawozdawczych i analiz,
materiatéw z Dzialu Ewidencji Ludno$ci Urzedu Gminy oraz danych statystycznych Powiatowego

Urzedu Pracy w Skarzysku-Kamienne;.
1.1 Misja

Apatia i niemoznos¢ odnalezienia si¢ w nowej rzeczywistosci prowadzg do ciaglego obnizenia
si¢ zdolnosci mieszkancow do samodzielnego rozwigzywania probleméw i uzaleznienia sig
od sformalizowanych procedur instytucji pafistwowych i samorzadowych. Wysoko niepokojace jest
takze trwale uzaleznienie si¢ od pomocy spolecznej i niech¢é do podejmowania osobistej
odpowiedzialnosci za los whasny i whasnej rodziny, prowadzacy do wykorzystania pomocy spolecznej

i instytucji gminnych, jako naturalnego i naleznego sposobu $wiadczen ze strony spoleczenstwa.

Jednym z gtéwnych celéw prowadzonej polityki spolecznej powinno by¢, zatem wyrobienie
umiejgtnosci spolecznych w tym zakresie, aby mieszkaricy potrafili samodzielnie rozwiazywac
pojawiajgce sig przed nimi problemy i zagrozenia. Instytucje pafistwowe i samorzadowe winny peti¢

wobec jednostek, rodzin i organizacji spotecznych rolg pomocnicza.
W mysl maksymy:
wPomoc temu , komu trzeba.
Tak, jak tego potrzebuje.
Wtedy, gdy sytuacja tego wymaga —

- by nie musie¢ pomagac mu stale”.




1.2 Zalozenia polityki spolecznej

Zalozenia polityki spolecznej realizowanej przez Gmine Skarzysko Koscielne zdefiniowane

sa wobec nastgpujacych obszarow:

I przeciwdzialanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu najstabszych grup spotecznych
zyjacych w ubbstwie, wynikajacym szczegdlnie z bezrobocia w polaczeniu z takimi
dysfunkcjami jak: niezaradnos¢ opiekunczo - wychowawcza, alkoholizm, narkomania
i przemoc w rodzinie.

2 rozwdj systemu wsparcia dla 0séb niepetnosprawnych oraz oséb starszych,

3. rozw6j systemu pomocy dziecku i rodzinie w celu zapewnienia opieki i wychowywania
dzieciom calkowicie lub czeéciowo pozbawionym opieki rodzicow oraz dzieciom
niedostosowanym spolecznie,

4. wdrazanie i monitorowanie Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych.

Zalozenia polityki spolecznej realizowane bedg poprzez:

° zagwarantowanie udzialu organizacji pozarzadowych w budowaniu i realizacji systemowych
dziatan na rzecz integracji i wyréwnywania szans grup najwigkszego ryzyka,

° prowadzenie dzialan umozliwiajacych wykorzystanie srodkéw finansowych Funduszy
Strukturalnych, w oparciu o zasadg partnerstwa i wspolprace roznych podmiotéw dzialajacych

na rzecz rozwigzywania problemoéw spotecznych,

o opracowanie i realizacj¢ programéw zgodnych z celami Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych,

° podejmowanie dziatan profilaktyczno-interdyscyplinarnych na rzecz dzieci i ich rodzin,

° pobudzanie spofecznej aktywnosci ukierunkowane na wyrabianie umiejetnosci zaspokojenia

potrzeb we wlasnym zakresie — tworzenie spoleczenstwa odpowiedzialnego za los wiasny

i wlasnych rodzin,

o wspoltworzenie punktow wsparcia dla osob zagrozonych marginalizacja i wykluczeniem
spofecznym ( w szczegolnosci dla osob bezrobotnych),
° specjalistyczne szkolenia dla kadry pracujacej z osobami z grup szczegolnego ryzyka.

Gtéwnym narzedziem stosowanym w celu dokonania pozytywnych zmian bedzie praca socjalna
rozumiana jako wszelkie dziatania typu prospofecznego, ktorych celem jest podtrzymywanie,
chronienie lub rozwijanie interesdw jednostek, rodzin, grup i spotecznosci. Celem podejmowanych
dziatan bedzie nie tylko tagodzenie skutkow trudnej sytuacji, w jakiej znalazlo si¢ wiele rodzin, ale

rowniez usuwanie przyczyn zaistnialej sytuacji oraz zapobieganie ich powstawaniu. W tym znaczeniu




dziatania z zakresu pracy socjalnej beda polegaly na udzielaniu pomocy wszystkim tym, ktérzy nie
posiadaja srodkow do egzystencji godnej czlowieka. Pomoc w uzyskaniu tych srodkow i osiagnigciu
najwyzszego mozliwego stopnia samodzielnosci odnosi si¢ do ostatecznych celow pracy socjalne;j,
czyli umozliwienia kierowania wlasnym postgpowaniem oraz niezaleznosci od innych w procesie
zabezpieczenia warunkéw niezbgdnych dla realizacji egzystencji godnej czlowieka. Tego rodzaju cel
zaklada rowniez to, ze samowystarczalnos¢ najwyzszego stopnia ma podstawowe znaczenie dla
osiggniecia przez jednostke najwyzszego poziomu godnosci, szacunku dla samego siebie i poczucia
wlasnej wartosci. Zdolno$é do niezaleznosci od innych wzmacnia zdolno$¢ dokonywania wyborow i

samostanowienia oraz zmniejsza potencjalna mozliwos¢ kontroli zewngtrznej, manipulacji i wyzysku.

1.3 Cele strategiczne

1. Stworzenie efektywnego systemu zapobiegania i rozwiazywania probleméw spotecznych,
2 Tworzenie warunkdw sprzyjajacych umocnieniu instytucji rodziny,

3. Aktywizacja 0s6b bezrobotnych oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

4. Wyrownywanie szans zyciowych osob niepetnosprawnych i 0sob starszych,

3. Stworzenie sprawnego systemu profilaktyki uzaleznien.

Zalozenia polityki spolecznej oraz cele strategiczne pozostaja aktualne i nadal obejmuja te same

obszary .

2. Diagnoza w zakresie problemow spolecznych

Diagnoza problemow spofecznych zostala dokonana w oparciu o rozeznanie Srodowiskowe
pracownikow socjalnych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Skarzysku Koscielnym oraz dane
statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku-Kamiennej. W 2019 roku zostal sporzadzony
raport na podstawie diagnozy problemow spofecznych w Gminie Skarzysko Koscielne, ktory
szczegOtowo przedstawia skale zagrozen wérdd dorostych mieszkancow Gminy, uczniéw szkol oraz
sprzedawcow napojow alkoholowych. Uzyskane wyniki pozwolily wskaza¢ obszary do rozwoju, ktore
mozliwie najdokltadniej odpowiadaja potrzebom miejscowej spolecznosci w zakresie szeroko pojetej

jakosci zycia, w ktorej zawiera sie m.in. budowanie profilaktyki zagrozen spotecznych.




2.1. Charakterystyka Gminy Skarzysko Koscielne

Gmina Skarzysko Koscielne polozona jest w Potnocno-Wschodniej czesci Malopolski
na obszarze Wyzyny Kielecko-Sandomierskiej na pograniczu Wzgoérz Koneckich z Przedgorzem
[1zeckim na obszarze dawnego Zaglebia Staropolskiego. Jej tereny rozciagaja sig na obrzezach Gor
Swigtokrzyskich, w dolinie Obszaru Chronionego Krajobrazu rzeki Kamiennej. W poblizu naszej
Gminy znajdujg sie¢ wazne szlaki komunikacyjne, zaréwno droga krajowa E77 Warszawa - Krakow,
jak i trasa 42 Skarzysko-Kamienna — Starachowice — Iiza, a takze wazny, jeden z najwigkszych
towarowych weztdéw kolejowych Skarzysko-Kamienna — Lipowe Pole, co daje mozliwosci rozwoju
firm, dla ktorych potrzebne sa duze powierzchnie magazynowe i mozliwosci przetadunku towarow.
W bezposérednim sgsiedztwie znajduje si¢ Miasto Skarzysko-Kamienna, co ulatwia i zapewnia obstuge
miejscowej ludnosci w zakresie instytucjonalnym i komunikacji zbiorowej. Polozenie geograficzne
Gminy sprawia, ze niewykorzystane dostatecznie tereny budowlane stanowia atrakcyjna oferte dla
inwestoré6w. Jako jednostka administracyjna Gmina Skarzysko Koscielne wchodzi w skiad
wojewddztwa $wigtokrzyskiego i powiatu skarzyskiego. Z dniem 01.01.1995 r. Gmina Skarzysko
Koscielne zostala reaktywowana i w jej sklad weszly takie miejscowosci jak: Skarzysko Koscielne,
Grzybowa Gora, Lipowe Pole Skarbowe, Lipowe Pole Plebanskie, Swierczek. Od 01.01.2001 r.
dotaczyty do nas Majkéw i Michatéw z Gminy Wachock, a od 01.01.2004 r. Kierz Niedzwiedzi
z Gminy Miréw. Wedlug stanu na dzien 31.12.2014 r. ludnos¢ Gminy Skarzysko Koscielne liczyla
6314 osob, z czego 3216 to kobiety, a 3098 to mezczyzni. Okolo 60% ludnosci stanowi ludnosé
w wieku produkcyjnym. Zgodnie z danymi ewidencji ludnosci, stan na dzien 31.12.2016 r. ludnos¢
Gminy Skarzysko Koscielne liczyla 6263, z czego 3195 to kobiety, a 3068 to mg¢zczyzni. Natomiast na
dzien 31.12.2018 r. ludno$¢ Gminy Skarzysko Kos$cielne wynosita 6167 oséb, z czego 3143 to
kobiety, a 3024 to mezczyzni. Obserwujemy wiec, ze liczba ludnosci naszej Gminy

na przestrzeni ostatnich lat maleje.

Mapa Gminy Skarzysko Koscielne




Gmina Skarzysko Koscielne




Tabela 1. Liczba ludnosci gminy (z podziatem na plte¢) na dzien 31.12.2014 r.

Miejscowos¢ Kobiety Mezczyini Ogdlem
Grzybowa Gora 498 488 986
Kierz Niedzwiedzi 398 373 771
Lipowe Pole Pl. 221 221 442
Lipowe Pole Sk. 133 153 286
Majkéw 478 459 937
Michatow 143 137 280
Skarzysko Koscielne 1199 1127 2326
Swierczek 146 140 286
Razem: 3216 3098 6314

Zrédto: Ewidencja ludnosci Urzedu Gminy

Tabela 2. Liczba ludnosci gminy (z podziatem na pte¢) na dzien 31.12.2016 1.

Miejscowosé Kobiety Mezczyini Ogdlem
Grzybowa Gora 495 487 982
Kierz Niedzwiedzi 401 371 772
Lipowe Pole Pl. 220 217 437
Lipowe Pole Sk. 129 150 279
Majkow 463 451 914
Michatow 141 135 276
Skarzysko Koscielne 1201 1121 2322
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Swierczek 145 136 281

Razem: 3195 3068 6263

Zrédto: Ewidencja ludnoéci Urzedu Gminy.

Tabela 3. Liczba ludnosci gminy (z podzialem na ple¢) na dzien 31.12.2018 r.

Miejscowosé Kobiety Mezczyini Ogolem
Grzybowa Gora 474 477 951
Kierz Niedzwiedzi 401 368 764
Lipowe Pole Pl. 215 215 430
Lipowe Pole Sk. 126 149 275
Majkow 466 456 922
Michatéw 134 132 266
Skarzysko Koscielne 1182 1104 2286
Swierczek 145 128 273
Razem: 3143 3024 6167

Zrodho: Ewidencja ludnosci Urzedu Gminy.

2.2. Bezrobocie

W kwestii bezrobocia na przestrzeni lat niewiele si¢ zmienia. Nadal jest ono zasadniczym
problemem o0séb i rodzin korzystajagcych z pomocy spolecznej. Bezrobocie jest problemem, ktory
oprécz wymiaru ekonomicznego ma duze znaczenie spoleczne i psychologiczne. Brak mozliwosci
znalezienia pracy powoduje powstanie negatywnych skutkéw, ktorymi dla osoby bezrobotnej
sa m.in. dezaktualizacja zdobytej wiedzy i doswiadczenn zawodowych, spadek poczucia wlasnej
wartosci 1 funkcjonowanie ponizej wlasnych mozliwosci. W miare przedluzania si¢ okresu
pozostawania bez pracy problemy te nasilajg si¢ i w konsekwencji prowadza do ubdstwa, frustracji,

izolacji, wycofania si¢ z zycia spotecznego. Bezrobocie jest przyczyna rozszerzenia si¢ zjawiska
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patologii spolecznych, ma rowniez wplyw na poziom i jakos¢ zycia rodzinnego. Trwaly brak pracy
jest czynnikiem, ktory ma decydujacy wplyw na zaspokojenie waznych potrzeb spotecznych,
w roznych sferach zycia, prowadzi takze do narastania takich problemow jak: ubdstwo, problemy
edukacyjne, zdrowotne, poczucie zagrozenia itp. Brak mozliwosci zatrudnienia powoduje
niewydolno$¢ rodzin, ktére oczekuja wsparcia finansowego oraz wieloplaszczyznowych dziatan

w ramach pracy socjalnej swiadczonych przez osrodek pomocy spoteczne;.

Z danych GOPS wynika, Zze z roku na rok liczba rodzin korzystajacych z pomocy spoteczne;j

z powodu dysfunkcji bezrobocia stale wzrasta.

Glownym celem polityki lokalnej w zakresie zwalczania bezrobocia powinno by¢ podjecie
dzialan pomocowych zmierzajacych do zwigkszenia aktywnosci w poszukiwaniu pracy,
a w koncowym efekcie wyjscia z bezrobocia i z kregu swiadczeniobiorcéw pomocy spotecznej. Na
uwage w tej kwestii zastugujg rowniez projekty ze srodkéw Unii Europejskiej, ktére odgrywaja
ogromna rolg w aktywizacji osob bezrobotnych. To dzigki pozyskanym srodkom finansowym osoby
bezrobotne moga pozyska¢ nowe kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe, niezbgdne do uzyskania

pracy, ale i rowniez wiary we wiasne sily i zdolnosci niezbgdne do wyjscia z bezrobocia.

Tabela 4. Struktura bezrobocia w Gminie Skarzysko Koscielne w latach 2014 —- 2018.

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Liczba bezrobotnych — ogolem: 628 582 485 360 363
- kobiety 275 276 | 230 186 170
- meiczyini 353 306 255 174 193
Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku: 111 92 104 85 75
- kobiety 56 46 50 49 40
- metezyini 55 46 54 36 35
Liczba bezrobotnych bez prawa do zasitku: 517 490 381 275 288
- kobiety 219 | 230 180 137 130
- mezezyzni 298 260 | 201 138 158
Dane: PUP Skarzysko-Kamienna
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Rozmiary i cechy bezrobocia stawiaja je w rzedzie najwazniejszych i jednocze$nie

najtrudniejszych do rozwiazania probleméw ekonomicznych, politycznych i spotecznych.
2.3 Ubdstwo

Ubdstwo jest jednym z najbardziej znaczacych czynnikow warunkujacych patologie zycia
spolecznego w sensie najbardziej dramatycznym: egzystencjalnym, instytucjonalnym i politycznym.
Jest skladnikiem o tyle niebezpiecznym, ze zwigksza dystans pomiedzy poszczegdlnymi warstwami
spotecznymi, powoduje niemozno$¢ zaspokojenia potrzeb, co czgsto prowadzi do frustracji. Ubdstwo
jest, zatem zjawiskiem powszechnym i niebezpiecznym, co gorsze obecnie obserwuje si¢ szereg
zmian, ktore ciagle je poglebiaja i poszerzaja. Pojecie ubdstwa powstatego na drodze indywidualnych
sytuacji zyciowych obejmuje takie aspekty jak:

e wielodzietnosé

e uzaleznienia (zwlaszcza narkomania i alkoholizm);

® niepetnosprawnos¢ wszelkiego rodzaju, fizyczna, psychiczna, umystowa;

o samotnos¢ ( zjawisko szczegolnie czgste wsrod emerytdw i rencistow posiadajacych niskie

uposazenia finansowe);

° wychowywanie si¢ w rodzinach niepetnych i rozbitych;

° niski status wyksztalcenia prowadzacy do bezrobocia;

© przewlekla choroba;

° inne przezycia (np. S$mier¢ kogo$s bliskiego) utrudniajace aktywne i prawidlowe
funkcjonowanie;

Warto tez zauwazy¢, ze w wielu przypadkach problemy te nie wystepuja pojedynczo,
ale zespolowo, nawarstwiaja sig, stawiajac jednostk¢ w bardzo niekorzystnej sytuacji. Problemy
ubostwa i prawa do minimum egzystencji rozwazane sa czesto w kontekscie godnosci czlowieka.
Bieda jest naruszeniem prawa do subsystencji, a takze pogwalceniem godnosci ludzkiej.
Antropologiczna podstawa prawa do zabezpieczenia minimum egzystencji zawarta jest, bowiem
w godnosei ludzkiej. Potrzeba zdecydowanych dziatan w celu przeciwdzialania ubostwu w Polsce
wynika z rosngcych zagrozen, ktore rodzi ubostwo, ale takze z deklaracji i programu dzialania
Swiatowego Szczytu Rozwoju Spotecznego ONZ, ktore zostaly zaakceptowane rowniez przez
Prezydenta RP w Kopenhadze w 1995 r. W deklaracji czytamy m. in. "(...) zobowigzujemy si¢
do podejmowania wysitkéw na rzecz eliminacji ubdstwa". W tym celu "(...) opracujemy w trybie
pilnym narodowa polityke i strategie zmierzajaca do istotnego ograniczenia ubdstwa w mozliwie

najkrotszym czasie, zmniejszenia nierdwnosci i wykorzenienia absolutnego ubostwa".
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2.4 Niepelnosprawnosé¢

Pojecie niepetnosprawnosci obejmuje trzy wyrdznione przez Swiatowa Organizacje Zdrowia

terminy:

. uszkodzenie - rozumiane jako wszelkiego rodzaju zaburzenia czy nieprawidtowosci

anatomicznej, fizjologicznej lub psychicznej struktury czy funkcji organizmu;
- niemozno$¢ czy niezdolnos¢ do wykonywania pewnych czynnosci;

- uposledzenie - oznaczajace sytuacjg, w ktdrej posiadane ograniczenia uniemozliwiaja jednostce

pelienie podstawowych rol spotecznych.

Definicja niepetnosprawnosci jest bardzo plynna i nie daje si¢ jasno sprecyzowac. W zyciu
kazdego czlowieka pojawiaja si¢ momenty mniejszych lub wiekszych mozliwosci czy tez ograniczen
fizycznych. To, co obecnie jest dla nas tatwo dostepne, za kilka lat moze by¢ bariera nie do pokonania.
Pomijajac dysfunkcje z powodéw nieszczesliwych wypadkow, jest wiele przyczyn poglebiania sig
wraz z wiekiem niepelnosprawnosci i dysfunkcji. Wbrew obiegowym opiniom, niepetnosprawnos¢

jest brakiem przystosowania funkcji danego organizmu do warunkow, w jakich si¢ znajduje.

Zgodnie z definicja sformulowang przez Swiatowa Organizacje Zdrowia (WHO):
Osoba niepelnosprawna to osoba, u ktorej istotne uszkodzenia i obnizenie sprawnosci funkcjonowania
organizmu powodujq uniemozliwienie, utrudnienie lub ograniczenie sprawnego funkcjonowania
w spoleczenstwie, biorgc pod wuwage takie czymniki jak ple¢, wiek oraz czynniki zewnetrzne.
Poszukiwanie wigc wspolnego mianownika i optymalne ksztaltowanie $rodowiska czlowieka
w zakresie dostgpnosci jest jak najbardziej oczywista sprawa. Jednak ze wzgledu na naszg
roznorodnos¢ kulturowa i etniczng oraz postrzeganie czlowieka jako jednostki niepowtarzalnej, nie ma
rozwigzan idealnych. Totez etykiete "niepelnosprawny" mozemy otrzymaé¢ w kazdym momencie

i na kazdym etapie naszego zycia. Wyrdznia si¢ trzy glowne rodzaje dysfunkcji:

° fizyczne,
° umystowo-psychiczne,
° pozostale i blizej nieokreslone.

Glownym celem polityki spolecznej wobec niepelnosprawnosci na terenie Gminy Skarzysko
Koscielne winno by¢ podjecie dziatan we wszystkich waznych strefach zycia: zatrudnieniu, edukacji,

zabezpieczeniu socjalnym, dostepie do dobr i uslug, likwidacje wszelkiego rodzaju barier
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(architektonicznych, komunikacyjnych, psychologicznych ), tworzenie roéznych form samopomocy
w rozwigzywaniu problemow Zzycia spolecznego umozliwiajacych pelna integracj¢ spoleczna

1 przeciwdzialajaca marginalizacji spolecznej.

Na terenie Gminy kwestig 0sob niepelnosprawnych zajmuje si¢ wylacznie Osrodek Pomocy
Spotecznej. W Gminie brakuje przede wszystkim specjalistow, osrodkow specjalistycznych oraz

wsparcia dla 0sob niepelnosprawnych.

Obok niepelnosprawnosci znaczacym problemem staje si¢ kwestia osob starszych, ich
funkcjonowania w srodowisku — jest to wynikiem starzejacego si¢ spoleczenstwa. Duza
odpowiedzialnos¢ spoczywa w tym wzgledzie na Osrodku Pomocy Spotecznej, ktory jest realizatorem
ustug opiekunczych. Na przestrzeni lat obserwujemy wzrost zapotrzebowania na te forme pomocy,
gdyz coraz czgsciej rodziny same nie s3 w stanie zapewni¢ swoim seniorom wystarczajacej opieki.
Wzrasta tez coraz bardziej zainteresowanie spoleczenstwa umieszczaniem najstarszych, chorych

czlonkow rodziny w Domach Pomocy Spoleczne;.
2.5. Alkoholizm i narkomania

Uzaleznienie jest choroba duszy (psychiki) i emocji. Polega ono na utracie kontroli
nad wlasnym zyciem, braniu srodkéw odurzajacych pomimo probleméw, ktére one wywoluja
oraz na wzrastajacej tolerancji organizmu. Srodki odurzajace, szczegdlnie alkohol i narkotyki,
wywoluja w czlowieku, ktory z nich korzysta, przekonanie, ze sa srodkami pomagajacymi zatatwic¢
rézne problemy, zrealizowaé wazne potrzeby. Tlumiag one emocje na kréotkg chwile, ale gdy przestaja
dziata¢, problemy powracaja ze zdwojong sitg. Osoba uzalezniona czasami zdaje sobie sprawg z tego,
ze srodek odurzajacy jest przyczyna jej klopotéw, niszczy zdrowie, ale zamiast przesta¢ go uzywac,

bierze coraz wiecej. Dzieje sie tak, dlatego, Ze nie kontroluje juz swojego zycia.
Najistotniejsze cechy, a zarazem objawy uzaleznienia to:
. przymus uzywania substancji psychoaktywnej,

. upo$ledzenie kontroli nad uzywaniem danej substancji w zakresie dawek oraz niemoznosci

przerwania przyjmowania,

. zaleznos¢ fizyczna uzewnetrzniajaca si¢ wystgpowaniem objawow abstynencyjnych (ostabienie,
nadmierne pocenie, drzenie, zaburzenia ukladu pokarmowego, lgki), ktore uniemozliwiaja

prawidiowe funkcjonowanie,
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. wzrost tolerancji bedacy wynikiem przystosowania organizmu do okreslonej dawki danego

srodka psychoaktywnego (dla uzyskania tych samych efektow trzeba zwigkszy¢ dawke),

. postepujace zaniedbywanie innych zainteresowan na rzecz zdobywania i przyjmowania srodka
uzalezniajacego,

. wystepowanie powaznych problemow zdrowotnych,

. destrukcyjnos¢, zazywanie substancji psychoaktywnej, pomimo szkdd, jakie ona czyni w sferze

fizycznej, psychicznej i spolecznej.

Uzaleznienie jest choroba bardzo trudna do wyleczenia, gdyz dotyczy trzech najwazniejszych
sfer zycia czlowieka. Leczenie rozpoczyna si¢ od odtrucia organizmu, po czym nastgpuje dhugotrwaly
okres terapii, ktérego celem jest utrwalenie abstynencji oraz przywrocenie pacjentowi zdolnosci

normalnego funkcjonowania w spoteczenstwie.

Alkoholizm oraz narkomania sa chorobami, ktore dotykajg cala rodzing, a nie tylko jednego
z jej czlonkéw. Rodzina taka funkcjonuje w sposob nieprawidlowy, jest zamknigta na kontakty

z otoczeniem. Rodziny takie zalicza si¢ do rodzin patologicznych, czyli chorych.

Problem alkoholizmu i narkomanii wymaga podjgcia natychmiastowych dziatan
profilaktycznych. Profilaktyka to przede wszystkim edukacja, informacja i wyposazenie o0sob
naduzywajacych w umiejetnosci odmawiania, stawianie realistycznych celow. Zajgcia profilaktyczne

moga by¢ realizowane w szkolach, grupie terapeutycznej badz grupie wsparcia.

Dzialajaca na terenie Gminy Gminna Komisja ds. Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
i Narkomanii jest miejscem pierwszego kontaktu dla oséb z problemem alkoholowym. Wstepnie
motywuje do terapii i informuje o mozliwosciach leczenia o0sob uzaleznionych. Komisja udziela
pomocy prawnej, shuzy radg, informuje o organizacjach, domach i poradniach, ktore dziataja na rzecz
0s6b uzaleznionych i wspdéhluzaleznionych. GKRPAIN realizuje swoje dzialania poprzez przyjgte

Uchwala Rady Gminy Skarzysko Koscielne coroczne Gminne Programy Profilaktyki.

2.6. Przemoc

Przemoc ma swoje zrodlo w problemach i zmaganiach wewnetrznych czlowieka, czyli moze
byé spowodowana zalem, smutkiem, poczuciem krzywdy. Przemoc jest jednym z powszechnie

spotykanych stanéw frustracji. Frustracja to negatywne zmiany zachowania, ktére pojawiajg si¢
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wowczas, gdy jednostka napotyka na trudnosci lub przeszkody, uniemozliwiajace jej zrealizowanie
swojego celu. Wszyscy doswiadczaja frustracji czgsciej lub rzadziej, ale w rzeczywistosci trudno
przezy¢ bez niej chociazby kilka dni. Niektérzy badacze uwazajg, ze agresja jest wskaznikiem
frustracji. Agresj¢ definiuje si¢ najczgsciej jako swiadome, zamierzone dziatanie, majace na celu
wyrzadzenie komus$ szeroko rozumianej szkody - fizycznej, psychicznej lub materialnej. Jej
charakterystyczng cechg jest uzywanie przez kogo$ sily fizycznej Iub psychicznej wobec osoby
o zblizonych mozliwosciach, majacej zdolnos¢ skutecznej obrony. Agresja jest czesto, lecz nie
zawsze, sposobem wyrazania zlosci. W szczegoélnych warunkach agresja moze przeradza¢ sig

W przemoc.

Przemoc to wykorzystanie swojej przewagi nad drugim czlowiekiem (fizycznej, emocjonalne;j,
spolecznej, duchowej). Mamy z nig do czynienia wowczas, gdy osoba stabsza (ofiara) poddana jest

przez dluzszy czas negatywnym dziatlaniom osoby lub grupy oséb silniejszych (sprawcy przemocy).

Przemoc w rodzinie moze by¢ zaréwno skutkiem jak i przyczyng dysfunkcji w rodzinie, bez
zadnych watpliwosci nalezy jg zakwalifikowaé do kategorii zachowan negatywnych o duzej
szkodliwosci spofecznej. Mimo, ze w relacjach miedzyludzkich istniata ona od zawsze, o przemocy
w rodzinie mowiono niewiele, jakby nie postrzegajac jej jako powaznego zaburzenia

w funkcjonowaniu rodziny.

Przemoc w rodzinie to zamierzone, wykorzystujace przewage sit dziatanie przeciw cztonkowi
rodziny, naruszajace prawa i dobra osobiste, powodujace cierpienie i szkody. Doswiadczanie przez
dziecko przemocy fizycznej lub bycie jej Swiadkiem moze by¢ przyczyna probleméw emocjonalnych
w dorostym zyciu. Nie mniej, a czesto jeszcze bardziej destrukcyjne dzialanie mogg wywieraé

wulgarne wyzwiska, ponizanie i grozby (straszenie przemoca).

Przemoc w rodzinie charakteryzuje si¢ tym, ze:

k. Jest intencjonalna. Przemoc jest zamierzonym dzialaniem czlowieka i ma na celu kontrolowanie
i podporzadkowanie ofiary.

2 Sity sa nierdbwne. W relacji jedna ze stron ma przewage nad drugg. Ofiara jest slabsza,
a sprawca silniejszy.

3. Narusza prawa i dobra osobiste. Sprawca wykorzystuje przewage sity narusza podstawowe
prawa ofiary (np. prawo do nietykalnosci fizycznej, godnosci, szacunku itd.).

4.  Powoduje cierpienie i bol. Sprawca naraza zdrowie i Zycie ofiary na powazne szkody.

Doswiadczanie bolu i cierpienia sprawia, Ze ofiara ma mniejszg zdolno$¢ do samoobrony.

Zgodnie z art. 207 §1 Kodeksu Karnego, przemoc w rodzinie jest przestgpstwem.
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3. Zasoby Gminy Skarzysko Koscielne i ich rola
w rozwigzywaniu problemow z zakresu pomocy
spolecznej.

3.1. Urzad Gminy

Gmina Skarzysko Koscielne jest podstawowa jednostka lokalnego samorzadu terytorialnego,
powolang dla organizacji zycia publicznego na swoim terytorium. Wszystkie osoby, ktore na state
zamieszkuja na obszarze Gminy z mocy ustawy o samorzadzie gminnym, stanowig gminng wspolnotg
samorzadowa realizujaca swoje zbiorowe cele lokalne poprzez udzial w referendum oraz poprzez
swoje organy. Urzad Gminy Skarzysko Koscielne realizuje zadania wlasne gminy oraz zadania

zlecone. Urzedem kieruje Wojt, przy pomocy Sekretarza i Skarbnika.

Zgodnie z zasada pomocniczosci zadania gminy w zakresie pomocy spolecznej zostaly
najbardziej rozbudowane. To wiladnie gminy sa najmniejszymi jednostkami podziatu terytorialnego
panstwa i to one znajduja si¢ najblizej potrzebujacych. Zgodnie z art. 6 ustawy o samorzadzie
gminnym do zakresu dzialania gminy naleza wszystkie sprawy publiczne o znaczeniu lokalnym,
niezastrzezone ustawami na rzecz innych podmiotéw. Nadrzednym celem gminy jest zaspokojenie

zbiorowych potrzeb wspdlnoty.

Rola gmin w realizacji zadan pomocy spolecznej jest szczegolna. W praktyce indywidualne
i zbiorowe potrzeby wspolnoty mieszkancow pojawiaja si¢ i sa zaspakajane przede wszystkim
w $rodowisku lokalnym. Na szczeblu gmin pomoc spoleczna kierowana jest wprost do osob
najbardziej potrzebujacych. Skupia sie ona na doraznym rozwigzywaniu konkretnych probleméw.
Gmina jako niewielka spolecznosé ma mozliwos¢ zidentyfikowac osoby potrzebujace wsparcia w taki

sposdb, aby pomoc stala sig bardziej efektywna i trafita do tych, ktorzy jej najbardziej potrzebuja.

Najbardziej rozlegly jest katalog obowigzkowych zadan wiasnych gminy:

° Zapewnienie podstaw egzystencji,
° Przyznawanie zasitkow,
® Prowadzenie pracy socjalne;j,

° Utrzymywanie infrastruktury socjalno-techniczne;j,

o Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych ,
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° Ochrony dziecka i rodziny,
° Planowania i sprawozdawczosci,
o Optacenia skladek na ubezpieczenia spoleczne.

Wiodgca role w rozwiazywaniu probleméw spotecznych na terenie Gminy Skarzysko Koscielne
odgrywa Os$rodek Pomocy Spofecznej. Nie bez znaczenia jest takze dziatalno$¢ Gminnej Komisji
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych. Najwigkszymi podmiotami funkcjonujacymi na terenie
Gminy, z ktérymi Gmina prowadzi wspotprace w rozwigzywaniu probleméw spolecznych sa:

- Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej,
- Urzad Pracy,

- Przedszkole,

- Szkoty Podstawowe,

- Gminna Biblioteka Publiczna

- Komenda Powiatowa Policji w Skarzysku-Kamiennej, poprzez Dzielnicowego Gminy.

3.2. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

Osrodki pomocy spolecznej sg to jednostki organizacyjne wykonujace zadania z zakresu pomocy

spolecznej w gminie.

Pomoc spoleczna umozliwia przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych tym, ktorzy nie sg
w stanie sami ich pokonaé, wykorzystujagc wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Wspiera ich
w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka. Zadaniem pomocy spolecznej jest takze zapobieganie trudnym
sytuacjom zyciowym przez podejmowanie dzialan zmierzajacych do usamodzielnienia o0sob

i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

Pomoc spoleczng organizuja organy administracji rzadowej (minister wlasciwy do spraw
zabezpieczenia spotecznego, wojewodowie) i samorzadowej (marszatkowie wojewodztw, starostowie
na poziomie powiatdbw oraz wojtowie, burmistrzowie (prezydenci miast) na poziomie gmin.
Realizujac zadania pomocy spofecznej wspoOlpracujg oni, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami
spolecznymi i pozarzadowymi, Koéciotem Katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi

oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Prawo do swiadczen z pomocy spotecznej przystuguje:

o osobom posiadajacym obywatelstwo polskie, majacym miejsce zamieszkania i przebywajacym

na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j,
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° cudzoziemcom majacym miejsce zamieszkania i przebywajgcym na  terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, posiadajacym zezwolenie na osiedlenie sig¢, zgode¢ na pobyt
tolerowany lub status uchodzcy nadany w Rzeczypospolitej Polskiej,

o obywatelom panstw czlonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru
Gospodarczego, przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktorzy uzyskali

zezwolenie na pobyt.

Pomoc spoleczna polega w szczegélnosci na:

° przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawa swiadczen,

° pracy socjalnej,

° prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

e analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spotfecznej,
o rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy.

Gloéwne cele pomocy spolecznej:

° wsparcie 0sob i rodzin w przezwycigzeniu trudnej sytuacji zyciowej, doprowadzenie - w miarg
mozliwosci - do ich zyciowego usamodzielniania i umozliwienie im zycia w warunkach
odpowiadajacych godnosci czlowieka,

° zapewnienie dochodu na poziomie interwencji socjalnej — dla 0sdb nie posiadajgcych dochodu
lub o niskich dochodach, w wieku poprodukcyjnym i osobom niepelnosprawnym,

° zapewnienie dochodu do wysokosci poziomu interwencji socjalnej osobom i rodzinom o niskich
dochodach, ktore wymagajg okresowego wsparcia,

o zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom dotknigtym skutkami patologii spotecznej, w tym
przemoca w rodzinie,

° integracja ze srodowiskiem osob wykluczonych spotecznie,

° stworzenie sieci ushug socjalnych adekwatnych do potrzeb w tym zakresie.

Potencjalnymi klientami pomocy spolecznej sa osoby bezrobotne bez prawa do zasitku.
W grupie tej wystepuje bardzo niepokojace zjawisko pozostawania bez pracy powyzej 36 miesigcy,
co powoduje trwale zmiany w rodzinie. Pracownicy socjalni dysponuja wnikliwa diagnoza sytuacji
spoleczno-bytowej rodzin oraz faktyczng ocena zainteresowania bezrobotnych zmiang swojej sytuacji
zyciowej. Ponadto dzialalno$é¢ osrodka ukierunkowana jest na dziataniach profilaktycznych

zapobiegajacych powstaniu niepozadanych (kryzysowych, patologicznych ) sytuacji.

Za niezmiernie wazne uwazamy zmiane swiadomosci Klientéw korzystajacych ze $wiadczen

pomocy spoftecznej. Praca nad u$wiadomieniem Klientom, e to oni s3 odpowiedzialni
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za rozwigzanie swojego problemu powinna by¢ uwienczona podpisaniem kontraktu wspdlpracy
z pracownikiem socjalnym. Taki kontrakt nakiada na Klienta oraz rodzine szereg zobowigzan

monitorowanych przez pracownika socjalnego.

Do zadan pracownika socjalnego nalezv w szczegdlnosci:

1. praca socjalna;

2 dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktore powoduja zapotrzebowanie na $wiadczenia
z pomocy spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych swiadczen;

3. udzielanie informacji, wskazowek i pomocy w zakresie rozwigzywania zyciowych spraw
osobom, ktére dzieki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwigzywaé problemy bedace
przyczyna trudnej sytuacji zyciowej; skuteczne postugiwanie si¢ przepisami w realizacji tych
zadan;

4, pomoc w uzyskaniu dla oséb w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego mozliwosci
rozwigzywania problemow i udzielania pomocy przez wlasciwe instytucje panstwowe,
samorzadowe i organizacje pozarzadowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy;

5 udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

6. pobudzanie spotecznej aktywnosci i inspirowanie dziatan samopomocowych w zaspokajaniu
niezbgdnych potrzeb zyciowych osob, rodzin, grup i srodowisk spotecznych;

7. wspolpraca i wspoldzialanie z innymi specjalistami w celu przeciwdzialania i ograniczania
patologii i skutkow negatywnych zjawisk spotecznych, tagodzenie skutkdéw ubdstwa;

8. inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majgcym trudng sytuacje Zyciowa oraz
inspirowanie powolania instytucji swiadczacych ushugi stuzgce poprawie sytuacji takich osob
i rodzin;

9. wspoluczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu regionalnych

i lokalnych programow pomocy spotecznej ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia.

Praca socjalng sa dzialania, ktérych celem jest usamodzielnianie osob i rodzin, pomoc
w odzyskiwaniu badz wzmacnianiu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie (np.
organizowanie wsparcia Srodowiskowego, organizowanie porad i konsultacji specjalistycznych,
poszukiwanie dodatkowych Zrodel finansowania istotnych potrzeb zyciowych rodzin, udzielanie

informacji, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia).
Przy wykonywaniu zadan pracownik socjalny jest zobowigzany :

1. kierowac sie zasadami etyki zawodowe;,
2. kierowac si¢ zasada dobra 0sob i rodzin, ktorym shuizy, poszanowania ich godnosci i prawa tych

0s0b do samostanowienia,
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przeciwdziata¢ praktykom niehumanitarnym i dyskryminujacym osobe, rodzing lub grupe,

4. udziela¢ osobom zglaszajacym si¢ peinej informacji o przyshugujacych im $wiadczeniach
i dostepnych formach pomocy,

5. zachowa¢ w tajemnicy informacje uzyskane w toku czynnosci zawodowych, takze po ustaniu
zatrudnienia, chyba, ze dziata to przeciwko dobru osoby lub rodziny,

6. podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udziat w szkoleniach i samoksztalcenie.

Tabela 5. Rodziny obje¢te pomocg Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Skarzysku Koscielnym:

Rok 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018
Liczba rodzin 284 270 | 302 315 349
Liczba osob w rodzinie 760 721 751 753 697
Ponadto pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej | 396 344 | 420 436 406
- liczba osob w tych rodzinach 1050 838 | 952 990 841

Zrédto: Sprawozdania GOPS.

Tabela 6. Gléwne powody przyznania pomocy z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

Powdd przyznania 2014r. — 2015r. — 2016r.— | 2017r. — 2018r. — liczba
liczba rodzin liczha liczba liczba rodzin | rodzin
rodzin rodzin

Bezrobocie 191 168 232 187 211
Ubostwo 43 54 46 44 42
Niepelnosprawnosé 58 67 63 55 64
Alkoholizm 18 42 33 10 20
Dtugotrwata  lub 41 59 65 54 30
cigzka choroba

Zrédto: Sprawozdawczosé GOPS.

Ponadto na terenie naszej Gminy z pomocy w formie dozywiania w szkole skorzystato: w roku
2014 — 194 dzieci, w roku 2015 — 169 dzieci, w roku 2016 — 173 dzieci, w roku 2017 — 137 dzieci,
w roku 2018 — 147 dzieci. Koszty obiadow w/w dzieci byly pokryte przez osrodek pomocy

spotecznej.
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3.2.1. Asystent rodziny

Od 2013 roku w Gminie Skarzysko Koscielne rodziny majace trudnosei
w peknieniu rol opiekunczych i wychowawczych sa wspierane przez asystenta rodziny, ktory pomaga

w przezwycigzaniu trudnosci zwigzanych z opieka i wychowaniem matoletnich dzieci.

W przypadku gdy  Os$rodek  Pomocy  Spolecznej powezmie informacje
o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, pracownik
socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad $rodowiskowy, na zasadach okreslonych w ustawie

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

Jesli rodzinny wywiad S$rodowiskowy potwierdzi wystepowanie trudnosci w zakresie
wypelnienia przez rodzing funkcji opiekuniczo-wychowawczej wobec maloletnich dzieci, kierownik
osrodka pomocy spotecznej przekazuje kwestionariusz wywiadu asystentowi rodziny, ktéry podejmuje

prace z tg rodzing.

Asystent rodziny prowadzi prace¢ z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub miejscu wskazanym
przez rodzing. Asystent ma za zadanie ufatwi¢ rodzicom wypehianie r6l spotecznych, aby rodzina
mogta normalnie funkcjonowac. Jego zadaniem jest rowniez nie dopusci¢ do umieszczania dzieci poza
rodzing - w placéwkach opiekuficzo — wychowawczych lub rodzinach zastepczych. Jesli jednak dzieci
znajda si¢ w pieczy zastgpczej, rola asystenta sg dzialania na rzecz ich jak najszybszego powrotu
do rodziny (praca z rodzicami biologicznymi). Asystent m.in. wspiera te osoby, ktore pochodza
z rozbitych rodzin, a teraz same, w dorostym Zzyciu majg problemy rodzinne i potrzebujg pomocy
w odzyskiwaniu zdolnosci samodzielnego funkcjonowania. Mozliwos¢ taka wynika z ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, ktora nalozyla na gminy
obowiazek udzielania pomocy rodzinom dysfunkcyjnym. Powierzajac asystentowi prace z rodzing,
uwzglednia si¢ przede wszystkim zakres pomocy, jaka powinna by¢ jej udzielona. Asystent rodziny
prowadzi prac¢ z rodzing za jej zgoda i z jej aktywnym udziatem, motywujac rodzine do aktywnego
wspoldzialania w realizacji planu pracy z rodzing. Asystent moze takze pracowaé¢ z rodzina
na podstawie postanowienia sadowego. Zadania asystenta rodziny okresla art. 15 ust. 1 ustawy z dnia

9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j.

Zadaniem jest przede wszystkim opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspdtpracy
z czlonkami rodziny, udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej,
w tym w uzyskaniu zatrudnienia, podnoszeniu kwalifikacji zawodowych oraz zdobywaniu
umiej¢tnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego. Oznacza to pomoc bardzo
wszechstronng — od pomocy w codziennych obowigzkach domowych - uczeniu racjonalnego

gospodarowania, Zywienia, sprzatania itp. do pomocy przy poszukiwaniu zatrudnienia, zalatwianiu
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spraw urzedowych, rozwigzywaniu probleméw i konfliktow, ktore wystepuja w rodzinie. Zadaniem
asystenta jest rowniez wzbudzenie w podopiecznych wiary w swoje mozliwoéci oraz motywowanie
do podejmowania dziatan do tej pory uznawanych za niemozliwe, uswiadomienie im, ze to od nich
zalezy los ich rodziny. Asystent rodziny to jedno z nowych stanowisk, jakie powinno zosta¢ dopisane
do wykazu pracownikéw samorzadowych zatrudnianych przez gminy i powiaty — réwniez przez nasza

Gming.

3.2.2. Realizacja Projektow

»Badz aktywny — zainwestuj w siebie” — Dzialanie 9.1 Aktywna integracja zwi¢kszajaca

szanse na zatrudnienie, OS$ priorytetowa 9. Wiaczenie spoleczne i walka z ubdéstwem

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Skarzysku Koscielnym w roku 2019 przystapit do

projektu z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

CEL PROJEKTU:

Celem projektu jest wzrost aktywnosci spotecznej, zawodowej i edukacyjnej 35 oséb ( w tym osoéb
niepelnosprawnych) zagrozonych wykluczeniem spotecznym z Gminy Skarzysko Koscielne

w okresie od 01.07.2019 r. do 30.06.2021 r. oraz

1. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

2. Zwigkszenie samooceny oraz poziomu motywacji do zmiany sytuacji zyciowej;
3. Pobudzenie postaw przedsigbiorczosci;

4, Poprawienie sytuacji spoleczno-materialne;j.

ZAKRES WSPARCIA:

* poradnictwo zawodowe — indywidualne 1 grupowe,
* konsultacje psychologiczne

* poradnictwo prawne,
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* posrednictwo pracy,
* szkolenia / kursy zawodowe,

* staze.

Strategia na przyszle lata tj. 2020 -2026 powinna rowniez uwzgledni¢ projekty systemowe,
poniewaz obejmuja one kompleksowe dzialania réznych form wsparcia i przyczyniaja sig¢
do zwigkszenia aktywnosci spolecznej uczestnikow, ktorzy =z coraz wigkszym zaangazowaniem

wlaczajg si¢ w akcje organizowane przez Osrodek Pomocy Spoleczne;j.

3.3 Gminna Komisja ds. Rozwigzywania  Problemow

Alkoholowych i Narkomanii

Komisja powotana jest do inicjowania dzialan interwencyjnych i profilaktycznych w zakresie
rozwiazywania problemoéw alkoholowych. Celem dziatan profilaktycznych komisji jest zapobieganie
powstawaniu nowych problemow alkoholowych oraz zwiekszanie zdolnosci do radzenia sobie
z istniejacymi problemami alkoholowymi. Komisja zajmuje si¢ wspieraniem osob uzaleznionych i ich
rodzin, ksztattowaniem zdrowego stylu zycia oraz pomoca rodzinom w trudnych sytuacjach
zyciowych. Ponadto realizuje okreslone ustawowo zadania gminy w zakresie profilaktyki

1 rozwigzywania problemow alkoholowych.

Do zadan komisji nalezy w szczegolnosci:

1. Zwigkszenie dostepnosci rdéznorodnych form pomocy i terapii zaréwno dla 0séb uzaleznionych

jak i dla cztonkéw rodzin z problemem alkoholowym (dzieci, wspotmatzonkow, rodzicow).

2. Inicjowanie pomocy psychospotecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca

w rodzinie, wobec rodzin, w ktorych wystepujg problemy alkoholowe.

3. Inicjowanie innych przedsigwzi¢¢ z zakresu rozwigzywania problemow alkoholowych.
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Wspoldzialanie z  organami  gminy, instytucjami, zakfadami pracy, osobami
fizycznymi, stowarzyszeniami oraz organizacjami spolecznymi w zakresie promocji trzezwego

stylu zycia i wartosci abstynencji oraz rozwigzywania probleméw alkoholowych.

Podejmowanie dziatan zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej

obowiazku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego.

Kierowanie na badanie przez bieglego w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia

od alkoholu i wskazania rodzaju zakladu leczniczego.

Kierowanie do  sadow  rejonowych  wnioskéw o  wszczgcie  postgpowania
w sprawie zastosowania obowiazku poddania si¢ leczeniu odwykowemu w zakladzie

lecznictwa odwykowego.

Prowadzenie kontroli przestrzegania warunkoéw i zasad sprzedazy, podawania i spozywania

napojoéw alkoholowych.

Gminna Komisja ds. Rozwigzywana Problemow Alkoholowych prowadzi rozmowy

motywacyjno-interwencyjne z osobami naduzywajacymi alkoholu oraz podejmuje dziatania

zmierzajace do poddania si¢ leczeniu odwykowemu osob uzaleznionych od alkoholu.

Tabela 7. Dzialalnos¢ GKRPA w latach 2014 - 2018

Liczba wnioskow, dotyczgcych leczenia Liczba wnioskow skierowanych do
odwykowego Sqdu
o przymusowe leczenie
2014 13 7
rok
2015 24 4
rok
2016 17 7
rok
2017 17 4
rok
2018 18 |
rok

Zr6dlo: Dane GKRPA.
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3.4. Placowki Oswiatowe.

Placowka oswiatowa powinna zapewni¢ opieke dziecku, zagwarantowa¢ mu nalezne prawa,
stworzy¢ warunki wlasciwego rozwoju psychicznego i fizycznego, stuzy¢ pomoca. Na terenie Gminy

Skarzysko Koscielne znajduje si¢ pig¢ Szkot Podstawowych oraz Przedszkole Samorzadowe.

Wychowanie oznacza caloksztatt zamierzonych oddzialywan srodowiska spotecznego na osobe,
majgcych na celu ksztattowanie systemu wartoéci, norm, postaw, wyboru celu zycia. Przybiera forme
instytucjonalng w przedszkolach, szkotach, jednakze spojrzenie na zagadnienie wychowania nie moze
by¢ zawezane do aspektu edukacji, poniewaz proces przekazywania mtodemu pokoleniu dziedzictwa
kulturowego i wzorow zachowan odbywa sie¢ w rodzinie, grupach réwiesniczych, organizacjach

spotecznych.

Placowki o$wiatowe realizuja zadania okreslone w Ustawie o systemie os$wiaty
oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie. W realizacji tych zadan w sposéb
posredni lub bezposredni pomagaja placowkom inne instytucje, takze osrodki pomocy spofecznej.
Pomoc taka przejawia si¢ nie tylko w dofinansowaniu do podrecznikéw (wg odrebnych przepisow),
doraznej pomocy materialnej, z ktorej korzystaja rodzice/ opiekunowie (zwigzanej z rozpoczeciem
roku szkolnego), profilaktycznych pogadanek lub przedstawien teatralnych, organizowaniu kolonii lub
obozéw w okresie wakacji badz ferii zimowych (organizowanych przez Gminna Komisje
ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych), ale przede wszystkim w dozywianiu dzieci

i mlodziezy przez caty rok szkolny.

Na terenie naszej Gminy — w Szkole Podstawowej w Skarzysku Kos$cielnym, w Szkole
Podstawowej w Majkowie, w Przedszkolu Samorzadowym w Skarzysku Koscielnym — znajduja sie
stotowki, w ktorych dzieci korzystaja z cieplych positkow. W Szkole Podstawowej w Grzybowej
Gorze, w Szkole Podstawowej w Kierzu Niedzwiedzim oraz w Szkole Podstawowej
w Lipowym Polu Skarbowym uczniowie korzystaja z dozywiania, ktére jest dowozone do tych

placoéwek.

Tabela 8. Placéwki oswiatowe na terenie Gminy Skarzysko Koscielne — stan na dzien 30.09.2019 r.

Wyszczegolnienie Tlosé llos¢ Tlosé¢

placowek oddzialow dzieci/uczniow
Przedszkole Samorzadowe Skarzysku 1 3 75
Koscielnym
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Punkty Przedszkolne 4 4 64
Szkoly Podstawowe 5 43 426
Klasa ,,0” przy Szkotach Podstawowych 4 4 42

Zrédto: Urzad Gminy.

Méwige o oswiacie, wychowaniu i edukacji nie sposob nie wspomnie¢ o rodzinie, jako
najwazniejszej jednostce funkcjonujacej w spoleczenstwie, ktorg nalezy wspiera¢ i chroni¢, poniewaz
od niej wszystko si¢ zaczyna i bardzo wiele zalezy. Rodzina posiada swoje funkcje oraz zadania, jakie

pelni na rzecz cztonkow, zaspokajajac ich potrzeby.

Aby rodzina spetniala swoja rolg potrzebuje odpowiednich do tego warunkéw. Zachwianie
podstawowych funkcji rodziny moze spowodowaé u jej czlonkéw zniechecenie do dzialania,
pozytywnego postrzegania Swiata, utrate¢ wlasnej wartosci, brak perspektyw. W zyciu czlowieka
pozbawionego rodziny pojawia si¢ poczucie zbgdnosci i wylania si¢ w efekcie grupa ludzi
marginalnych i wykluczonych z uczestnictwa w zyciu spolecznym. Grupa ta wyzwala nowe
negatywne zjawiska w postaci patologii spolecznych. Kryzys rodziny skutkuje klopotami

wychowawczymi, réznego rodzaju dysfunkcjami, a ofiarami tych zjawisk sg najmtodsi — dzieci.

Problemy wychowawcze przejawiaja si¢ glownie w problemach w nauce, kontaktem
z papierosami i alkoholem oraz wulgarnym sposobem wyrazania si¢. Stad niezmiernie wazne jest
wspdtdziatanie wielu podmiotow oraz wspdlpraca z profesjonalistami i specjalistami. Tu wazna jest
wspodlpraca nie tylko z Poradnia Pedagogiczno — Psychologiczng w Skarzysku — Kamiennej, ale
réwniez znajdujgcym si¢ na terenie naszej Gminy Osrodkiem Pomocy Spotecznej. Odzwierciedleniem
takiej wspotpracy jest m.in. praca w zespolach interdyscyplinarnych, ktére dzialajgc wspodlnie z
przedstawicielami oswiaty moga: obja¢ rodzicow/opiekunéw dysfunkcyjnych pomocg pedagogiczno-
psychologiczna, pomoca materialna(kolonie, obozy, dozywianie, stypendia), zapisa¢ na zajecia

specjalistyczne, albo skierowa¢ sprawe do sadu rodzinnego lub opiekunczego.

3.5 Gminny Zesp6l Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania

Przemocy w Rodzinie

Zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywa sie w oparciu
o procedure ,.Niebieskie Karty” i nie wymaga zgody osoby dotknigtej przemocg w rodzinie. Procedura
..Niebieskiej Karty” obejmuje ogoél czynnosci podejmowanych i realizowanych przez przedstawicieli

jednostek organizacyjnych pomocy spofecznej, gminnych komisji rozwigzywania problemdow
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alkoholowych, Policji, o$wiaty i ochrony zdrowia, w zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem
zaistnienia przemocy w rodzinie. Przedstawiciele podmiotow, o ktérych mowa w ust. 2, realizuja
procedur¢ ,Niebieskiej Karty” w oparciu o zasade wspélpracy i przekazuja informacje

0 podjetych dziataniach przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego.

Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie to grupa
specjalistow réznych dziedzin, podejmujgca si¢ wspolpracy celem udzielenia pomocy osobom lub
calym rodzinom znajdujacym si¢ w kryzysie i dotknigtym problemem przemocy. Dzialania
te skierowane s3 na rozwigzanie konkretnego problemu. Celem glownym zespotu
interdyscyplinarnego jest efektywna wspolpraca instytucji i organizacji na rzecz zapobiegania

1 zwalczania przemocy w rodzinie, poprzez:

° integrowanie i koordynowanie dziatan podmiotéw, ktérych przedstawiciele wchodza w sklad
Zespohu,

° diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

o podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych na celu

przeciwdziatanie temu zjawisku,
° inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

° rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy

w srodowisku lokalnym,
o inicjowanie dziatan w stosunku do 0séb stosujacych przemoc w rodzinie

e realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar

przemocy w rodzinie na lata 2015-2020,

Zespol Interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania problemow

zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

Do zadan grup roboczych nalezy, w szczegolnosci:

o opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia przemocy
w rodzinie,
° monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych

wystgpieniem przemocy,
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o dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy

oraz efektow tych dziatan,

° informowanie Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinamego o efektach dziatan.

Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach
obowigzkéw stuzbowych lub zawodowych. Prace w ramach grup roboczych sg prowadzone
W zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez Zespot lub wynikajgcych z probleméw wystepujacych
w indywidualnych przypadkach. Realizuja oni zadania zgodnie z procedura ,,Niebieskiej Karty”.

W dniu 9 czerwca 2011 roku Zarzadzeniem Nr 45/2011 Woijta Gminy Skarzysko Koscielne

zostal powolany Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Tabela 9. Liczba Niebieskich Kart, ktére wplynely do Zespotu:

Liczba Niebieskich Kart Liczba 0sob w rodzinie
2014 roku 18 34
2015 roku 18 33
2016 roku 15 34
2017 roku 17 38
2018 roku 19 317

Zrédto: Gminny Zesp6t Interdyscyplinamy ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Skarzysku

Koscielnym.

Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego i pracownicy socjalni wraz z przedstawicielami

zainteresowanych instytucji stale realizuja procedure , Niebieskiej Karty™.
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Czes¢ 11

1. Gminna Strategia Rozwigzywania Problemoéw

Spolecznych

1.1 Pomoc na rzecz rodzin i §rodowisk dotknigtych problemem

bezrobocia.

Cel strategiczny

Celem planowanych dziatan przez O$rodek Pomocy Spolecznej w Skarzysku Koscielnym jest
wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu pracy oraz przeciwdzialanie i eliminowanie negatywnych
skutkéw psychospotecznych bezrobocia. Adresatami programu sa osoby bezrobotne z Gminy, ktére

sa klientami osrodka pomocy spolecznej i wykazuja aktywnosé w poszukiwaniu pracy.

Cele operacyjne

e Budowanie sieci wspolpracy migdzy instytucjami dzialajagcymi na rzecz rozwigzywania
probleméw bezrobocia (Powiatowy Urzad Pracy ),

° Zwigkszenie szans na podjecie pracy zawodowej,

° Przeciwdziatanie i eliminowanie negatywnych skutkéw psychospolecznych wynikajacych
z bezrobocia,

o Wspdlpraca z podmiotami gospodarczymi w zakresie zatrudniania osob bezrobotnych,
utworzenie miejsc pracy,

° Udzielanie pomocy finansowej oraz innych form pomocy adresowanych do bezrobotnego
zgodnie z zasadg indywidualizacji procesu pomagania,

° Przeciwdziatanie uzaleznieniu $wiadczeniobiorcow od instytucji pomocy spofecznej,

° Udzial os6b bezrobotnych w projektach ze Srodkéw Unijnych celem podniesienia swoich

kwalifikacji zawodowych i zwigkszenia szans na zatrudnienie.
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1.2 Pomoc osobom niepelnosprawnym

Cel strategiczny

Celem strategicznym jest udzielenie wszechstronnej pomocy osobom
i rodzinom dotknigtym problemem niepetnosprawnosci, dlugotrwalej 1 ciezkiej choroby

oraz wyréwnywanie szans i integracja osob niepetnosprawnych.

Cele operacyjne

° Zapewnienie kompleksowej i latwo dostgpnej informacji o ushugach i $wiadczeniach
spotecznych na rzecz os6b niepelnosprawnych,
° Wspotpraca ze stuzbami zdrowia oraz innymi instytucjami zajmujacymi sie problemem

niepelnosprawnosci i dlugotrwatej choroby celem podejmowania kompleksowych dziatan,

° Doskonalenie systemu pomocy osobom niepelnosprawnym i chorym w tym ustug
opiekunczych,

° Udzielanie pomocy finansowej w miare posiadanych srodkow finansowych,

° Stworzenie mozliwoéci pozyskania miejsc w Srodowiskowym Domu Samopomocy

w Skarzysku-Kamiennej,
o Efektywne wykorzystywanie dostgpnych funduszy,

° Systemowe monitorowanie potrzeb osob niepetnosprawnych.
1.3.  Opieka nad dzieckiem i rodzina

Cel strategiczny

Budowa kompleksowego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing oraz propagowanie

prawidlowego wzorca funkcjonowania rodziny.

Cele operacyjne

° Pomoc rodzinom w przywroceniu prawidtowego funkcjonowania i zapobieganie jej rozpadowi,

° Udzielanie pomocy finansowej na zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych,

o Objgcie dozywianiem jak najwigkszej liczby dzieci i mlodziezy szkolnej, potrzebujacej tej
formy pomocy,

° Przeciwdzialanie niekorzystnym zjawiskom dezorganizujacym zycie rodziny,

° Wezesne oddzialywanie profilaktyczne, jako metoda ksztattowania postaw zapobiegajacych

kryzysowi rodziny,
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° Objgcie pomocg rodzin dysfunkcyjnych w postaci przydzielenia im asystenta rodziny,

° Wydawanie Karty Duzej Rodziny.

1.4.  Pomoc na rzecz rodzin dotkni¢tych problemem uzaleznien

Cel strategiczny

Wspdlpraca z lokalnymi instytucjami i organizacjami pomagajacymi osobom uzaleznionym
1 ich rodzinom poprzez doskonalenie form pracy z tymi osobami w celu ich mobilizacji do podjecia
leczenia odwykowego oraz promowanie zdrowego stylu zycia, wolnego do alkoholu oraz innych

uzaleznien.

Cele operacyjne

° Wielokierunkowa i kompleksowa pomoc osobom uzaleznionym oraz cztonkom ich rodzin,

° Kreowanie i promowanie zdrowego stylu zycia,

° Wdrazanie nowoczesnych form profilaktyki, kierowanej w szczegolnosci do dzieci i miodziezy,
o Dziatalnos¢ edukacyjna i informacyjna w zakresie profilaktyki uzaleznien,

° Wspolpraca z Gminng Komisjg ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii

oraz innymi instytucjami zajmujacymi si¢ problemem uzaleznien.

1.5 System wsparcia osobom bezdomnym

Z przeprowadzonej diagnozy $rodowisk objetych pomoca spoleczna wynika, iz zjawisko
bezdomnosci na terenie Gminy Skarzysko Koscielne nie jest zjawiskiem ilosciowo istotnym.
W zwigzku z tym nie wymaga ono podejmowania dziatan zmierzajacych do zorganizowania
stacjonarnej placowki zajmujacej si¢ osobami bezdomnymi. Waznym jednak celem operacyjnym jest
opracowanie informatora zawierajagcego dostepne formy pomocy dla oséb bezdomnych, ktére

w przyszlosci moga pojawi¢ si¢ na terenie Gminy.
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1.6 System wsparcia dla ofiar przemocy domowej

Cel strategiczny

Przeciwdzialanie przemocy domowej oraz zachowaniom agresywnym wséréd dzieci

i miodziezy.

Cele operacyjne

e Opracowanie Gminnego programu przeciwdziatania przemocy;

e Dziatania profilaktyczne skierowane do sprawcéw przemocy;

° Wspolpraca z instytucjami oraz organizacjami zajmujacymi sie problemem przemocy;

° Dzialania interwencyjne podejmowane wobec ofiar przemocy domowej;

° Wspélpraca z Gminnym Zespolem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie;

° Realizacja procedury ,,Niebieskiej Karty™.
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Czesé III

1. Zarzadzanie i wdrazanie.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych bedzie realizowana zgodnie z przyjetymi
celami strategicznymi i celami operacyjnymi. Istotnym narzedziem wdrazania strategii jest
oddziatywanie samorzadu Gminy Skarzysko Koscielne na lokalne obszary spoleczne: obszar
informacji, wiedzy i kapitatu. Realizacja strategii prowadzona bedzie przez instytucje i jednostki
pomocy spolecznej, a takze inne podmioty wspomniane w niniejszej Strategii w zakresie swoich
kompetencji.

Realizacja celow strategii rozwiazywania probleméw spotecznych moze byé finansowana
w szczegolnosci ze:

1. srodkéw pochodzacych z budzetu gminy w zakresie finansowania zadan wiasnych gminy

w zakresie pomocy spotecznej oraz w innych obszarach ujetych w Strategii,

2. srodkow pochodzacych z budzetu parstwa na zadania zlecone gminie przez administracje
rzadowa,

srodkow budzetu Wojewody,

4. srodkéw budzetu korkowego,
5. srodkow finansowych zewngtrznych (programy pomocowe):

- Projekty Unii Europejskiej.

2. Monitoring i ewaluacja

Skutecznos¢ funkcjonowania przyjetej Strategii zaleze¢ beda od monitoringu i ewaluacji

oraz od budowy programéw celowych rozwijajacych przyjete cele operacyjne.

Monitoring i ewaluacja zapiséw strategicznych polegaja na systematycznej ocenie
realizowanych dziatai oraz modyfikacji kierunkéw dzialania w przypadku istotnych zmian
spofecznych, ktére moga pojawia¢ si¢ poprzez zmiang regulacji prawnych czy tez narastanie

poszczegolnych dolegliwosci spotecznych.

Ewaluacja stuzy poprawie jakosci, efektywnosci i spdjnosci pomocy udzielanej w ramach
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w odniesieniu do poszczegdlnych grup docelowych

pomocy oraz najbardziej dotkliwych probleméw.
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Wszystkie wyzej wymienione cele sa i bedg w dalszym ciagu realizowane, gdyz nie stracity one
na aktualnosci. Podjgte problemy nadal dotykaja mieszkancow naszej Gminy, a wszystkie realizowane
zadania nie sg wystarczajgce i nie mozna ich zaprzesta¢ z uwagi na stale pogarszajaca si¢ sytuacje

spoteczno — ekonomiczna.
3. Postanowienia koncowe

Dziatania okreslone w powyzszej Strategii sa zadaniami og6lnospotecznymi i waznym
elementem polityki spotecznej Gminy Skarzysko Koscielne.

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spofecznych jest programem wieloletnim.
Nakresla ona dtugofalowe dziatania majace na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokonaé wykorzystujac wlasne uprawnienia,
zasoby i mozliwosci. Stanowi podstawe tworzenia projektow budzetu Gminy w zakresie pomocy
spolecznej na kolejne lata. Strategia podlegaé bedzie modyfikacji w zaleznoéci od zaistniatych

potrzeb.

W duzej czesci powodzenie zaplanowanych przedsiewzie¢ zalezeé bedzie od aktywnosci
1 zmobilizowania szerokiego spektrum os6b, organizacji i instytucji oraz od efektywnosci polityki
spotecznej i gospodarczej kraju. Z uwagi na stale zmieniajaca sie sytuacje spoteczno — ekonomiczng

staje tez przed nami coraz wigcej celow i zadan do realizacji.

Rozw¢j zdolnosci do wykonywania stojacych przed nami zadah jest réwniez jednym
z kluczowych czynnikéw wplywajacych na skutecznosé ubiegania si¢ o zewngtrzne srodki finansowe

niezbedne do realizacji czgéci zadan stawianych w dokumencie strategii.

Aby jednak strategia spelniata oczekiwania konieczne jest pobudzanie instytucji lokalnych

do aktywnosci oraz integracji wszystkich srodowisk lokalnych.

WICEPRZEWODNICZACA RADY
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